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MARIA MARTA PREZIOSA, Resumé 

mmpreziosa@frba.utn.edu.ar; mmpreziosa@gmail.com; +54-9-11-6002-2258 

Temas de docencia: Metodología de la investigación científica. Materias 

humanísticas y sociales de las carreras técnicas. Management, comportamiento 

organizacional, comunicación, redacción, tecnología y sociedad. Ética y deontología 

profesional. Ética e inteligencia artificial. 

 

Educación 

Doctora por la Universidad de Navarra, (Filosofía, 2015). Sobresaliente Cum Laude. 

Diploma de Estudios Avanzados (D.E.A) por la Universidad de Navarra, (Filosofía, 2008). 

Sobresaliente. 

Máster en Administración de Empresas (MBA) por la Escuela Superior de Administración de 

IDEA, (1992) 

Prof. en Enseñanza Normal y Especial en Filosofía por la Universidad Católica Argentina, (1989). 

Cargos de Docencia e investigación 

UTN: Profesora de Posgrado. Facultad Regional Buenos Aires. Facultad Regional Resistencia. 

Integrante de la Comisión de Posgrado FRBA y del Comité Académico de la Maestría en 

Administración de Negocios, Doble Titulación con Jena Universität (Deutschland) 

UCA: Profesora Titular de la Facultad de Ciencias Económicas. Profesora de grado y posgrado.  

Integrante del Departamento de Investigación “Francisco Valsecchi”: Asesor Técnico e 

Investigadora Categoría IV. Part-time. Integrante del Comité de Admisión al Doctorado en 

Administración de Empresas. 

Proyectos de Investigación acreditado en curso 

Proyecto acreditado, FCE, UCA (2021-2023): La toma de decisiones en la organización. Sujeto 

moral, intersubjetividad y no-racionalidad en la ética empresarial 

Integra el Argentina Research Team del Proyecto GLOBE 2020 sobre prácticas de Liderazgo y 

Confianza como “Qualified Co-Country Investigator (CCI)” 

Últimas publicaciones en Revistas Científicas indexadas 

Preziosa, María Marta. (2022). La mímesis según René Girard y la toma de decisiones éticas en 

la empresa, Veritas, (52), 53-71. https://dx.doi.org/10.4067/S0718-92732022000200053 

Preziosa, M. M. (2020). Apuntes foucaultianos sobre la gestión de compliance. Revista del Centro 

de Estudios de Sociología del Trabajo (CESOT), (12), 7-38. 

http://157.92.136.232/index.php/CESOT/article/view/1709 

Preziosa, M. M (2019). La empresa como ente relacional. Una respuesta intermedia a la cuestión 

de su estatus ontológico. Veritas [online]. 2019, n.42, pp.73-96. ISSN 0718-9273. 

http://dx.doi.org/10.4067/S0718-92732019000100073 
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Últimas publicaciones en medios masivos 

Preziosa, M. M. 21 de septiembre de 2022. Kafka Corporativo II. Perfil.com. 

https://www.perfil.com/noticias/opinion/kafka-corporativo-ii.phtml 

Preziosa, M. M. 6 de agosto de 2022. Severance, el lado oscuro del cumplimiento corporativo. 

Perfil.com, https://www.perfil.com/noticias/opinion/severance-el-lado-oscuro-del-

cumplimiento-corporativo-por-maria-marta-preziosa.phtml 

Preziosa, M. M. 31 de mayo de 2022. Kafka Corporativo. Perfil.com. 

https://www.perfil.com/noticias/opinion/maria-marta-preziosa-kafka-corporativo.phtml 

Experiencia empresarial y de gestión 

Integra el Consejo Asesor de la Fundación Poder Ciudadano –capítulo argentino de Transparency 

International- para el Proyecto 2020-2023, denominado “Círculos virtuosos: Co-creación de 

entornos de integridad en el sector energético para el desarrollo sostenible” financiado por 

Siemens Integrity. 

María Marta ha realizado desde 1998 entrenamiento ético (Ethics Training) para unos 5000 

empleados en empresas multinacionales y nacionales del sector farmacéutico, petrolero, 

químico, transporte de energía, retail, entretenimientos, alimentos y bebidas, servicios. 

Ha sido Secretaria Académica de la Escuela Superior de Administración de IDEA (Instituto para 

el Desarrollo Empresarial de la Argentina) a cargo de la gestión de posgrados desde 1994 a 2002 

y dirigió su Centro de Ética, un foro de opinión, encuestas y publicaciones sobre la ética aplicada 

al mundo corporativo (1998-2002). 

Últimas conferencias dictadas 

1 de septiembre de 2022. Barra Mexicana de Abogados. Conferencia virtual: “Behavioral 

Compliance: la influencia de la ley y del entorno organizacional en el comportamiento ético”: 

https://youtu.be/leYgxzXW7D4 

El 28 de abril de 2022, María Marta Preziosa participó como expositora en el Ciclo de Charlas 

sobre Anticorrupción y Delitos Económicos, organizado por el Consejo Profesional de Ciencias 

Económicas de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y la Asociación Argentina de Ética y 

Compliance. https://www.youtube.com/watch?v=a0XPNtdHFHw 

El 12 de mayo de 2022, María Marta Preziosa dicto la conferencia “Capacitando en Compliance. 

¿A todos por igual?” en la Asociación Mexicana de Integridad y Compliance. 

https://youtu.be/O0pKpEbHgjc 

Perfiles: ORCID, CVar, SIGEVA, Academia.edu, Research Gate, Google Scholar, Phil People, 

Globethics.net, LinkedIn. 

 

3 de octubre de 2022 
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