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RESUMEN

SEXISMO AMBIVALENTE Y SU RELACIÓN CON ALGUNAS 
VARIABLES CONTEMPORÁNEAS
Calvo Crende, Camila; Bria, Maria Paula
Universidad de Buenos Aires. Facultad de Psicología. Buenos Aires, Argentina.

RESUMEN
El sexismo ambivalente incluye dos dimensiones: el sexismo 
hostil, que expresa actitudes negativas hacia las mujeres, y el 
sexismo benevolente, que involucra actitudes aparentemente 
positivas que perpetúan la desigualdad de género y los este-
reotipos. Por otra parte, la tríada oscura de la personalidad es 
una apuesta hacia la dilucidación de la existencia de rasgos 
normales de personalidad, pero negativos. Está compuesta por 
tres rasgos que se relacionan con la explotación a otros: el nar-
cisismo, la psicopatía y el maquiavelismo. Distintos estudios 
han relacionado esta personalidad con el sexismo. En este sen-
tido, este estudio tuvo como objetivo analizar la relación entre 
el sexismo ambivalente, la tríada oscura de la personalidad, y 
fenómenos relacionados como el machismo y el feminismo. Par-
ticiparon 160 jóvenes de 20 a 30 años del AMBA. Se encontraron 
correlaciones positivas entre sexismo y maquiavelismo, y psico-
patía. El narcisismo correlacionó con el sexismo benevolente. 
Se hallaron correlaciones inversas entre sexismo ambivalente 
y representatividad y valoración de movimientos feministas, así 
como con la percepción de sociedad machista. Las diferencias 
según género fueron significativas. Estos resultados son cohe-
rentes con lo hallado en estudios previos sobre el tema, que 
evidencian la relación entre el sexismo y la tríada oscura de la 
personalidad.

Palabras clave
Sexismo ambivalente - Personalidad oscura - Movimientos 
feministas - Machismo 

ABSTRACT
AMBIVALENT SEXISM AND ITS RELATIONSHIP WITH SOME 
CONTEMPORARY VARIABLES
Ambivalent sexism includes two dimensions: hostile sexism, 
which expresses negative attitudes towards women, and be-
nevolent sexism, which involves apparently positive attitudes 
that perpetuate gender inequality and stereotypes. On the other 
hand, the dark personality triad is a bet towards the elucida-
tion of the existence of normal personality traits, but negative. 
It is composed of three traits that relate to the exploitation of 
others: narcissism, psychopathy and Machiavellianism. Studies 
have linked this personality to sexism. In this sense, this study 
aimed to analyze the relationship between ambivalent sexism, 
the dark triad of personality, and related phenomena such as 

machismo and feminism. 160 young people from 20 to 30 years 
of age from AMBA participated. Positive correlations were found 
between sexism and machiavellianism, and psychopathy. Nar-
cissism correlated with benevolent sexism. Inverse correlations 
were found between ambivalent sexism and the representative-
ness and appreciation of feminist movements, as well as the 
perception of a macho society. Gender differences were signifi-
cant. These results are consistent with what was found in previ-
ous studies on the subject, which show the relationship between 
sexism and the dark triad of personality.

Keywords
Ambivalent sexism - Dark personality - Feminist movements - 
Machismo
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