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RESUMEN

Este estudio presenta los estudios psicométricos de la versiéon
espanola del Cuestionario de los Cinco Factores para Nifios
(Big Five Questionnaire-Children, BFQ-C) en una muestra de
598 adolescentes Argentinos entre 13 y 15 afios. Los resultados
muestran como una solucién pentafactorial es la mas adecuada
para nuestra poblacion. Sin embargo, varios de los items pre-
sentan pesos factoriales compartidos por dos o mas factores,
generando una estructura factorial compleja. El analisis factorial
confirmatorio demostré que la estructura de cinco factores se
ajusta a los datos solo cuando se utilizo subtest de items como
indicadores. La consistencia interna y estabilidad temporal de
los cinco factores fueron adecuadas. Se realizaron estudios de
de validez predictiva en relacion al rendimiento académico. En
este Ultimo estudio, los rasgos Responsabilidad, Intelecto/Aper-
tura y Extraversién contribuyeron a predecir el rendimiento aca-
démico. Se planifican nuevos estudios de estructura factorial del
BFQ-C mediante analisis factorial exploratorio y confirmatorio.
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ABSTRACT

PSYCHOMETRIC PROPERTIES OF THE BIG FIVE
QUESTIONNAIRE FOR CHILDREN (BFQ-C) INA
ARGENTINE SAMPLE OF YOUNG ADOLESCENTS
Psychometric studies for the Spanish version of the Big Five
Questionnaire for Children are presented. A sample of 598
adolescents (13-15 years old) was analyzed. A pentafactorial
model seems to be the best fit for our population. However,
several items had shared factorial weights with two or more
factors, thus suggesting a more complex factorial structure.
Confirmatory factor analysis confirmed that the pentafactorial
structure adjusted for the dataset only when using subtest of
items as indicators. All five factors showed appropriate internal
consistency and temporal stability. Potential predictive validity in
terms of academic achievements was also assessed in the
above mentioned sample. Academic achievement was predicted
by traits such as Conscientiousness, Intellect/Openness and
Extraversion. Future studies will analyze the internal structure of
the BFQ-C by means of confirmatory factor analyses.
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INTRODUCCION

El modelo de mayor consenso para la descripcion de los rasgos
de personalidad es el de los cinco grandes factores (Five-Factor
Model, Costa y McCrae, 1992) que parece representar un avan-
ce conceptual y empirico en el campo de la teoria de la perso-
nalidad. La teoria de los cinco factores se propone a partir de los
resultados de numerosos analisis factoriales llevados a cabo en

muestras de personas de distintas edades y sexo, de diferentes
culturas y un extenso numero de autoinformes e informes de
pares sobre adjetivos descriptivos de la personalidad e items de
cuestionarios. Como resultado de esta larga serie de investiga-
ciones se han obtenido cinco factores bipolares que fueron de-
nominados como: extraversion, amabilidad, responsabilidad,
neuroticismo y apertura a la experiencia. Aunque la mayoria de
los trabajos realizados han investigado los cinco grandes con
muestras de adultos, recientemente se ha comenzado a estu-
diar este modelo en muestras de nifios y adolescentes.
Barbaranelli, Caprara, Rabasca y Pastorelli (2003) han estudiado
la estructura de personalidad en nifios italianos de 9 a 14 afos a
través de distintos informantes (nifios, padres y profesores), y
sus resultados mediante el andlisis factorial exploratorio revela-
ron una estructura de cinco factores en todos los casos. Estos
factores fueron denominados por los autores como Energia/Ex-
traversion, Amabilidad, Responsabilidad, Inestabilidad Emocio-
nal e Intelecto/Apertura, dando origen al Cuestionario de los
Cinco Factores para Nifios (BFQ-C). No obstante, los autores
informan que en las soluciones factoriales realizada, y conside-
rando el contenido de los items, los factores de intelecto/apertu-
ra y responsabilidad se mostraron menos diferenciados entre si,
especialmente en la muestra de nifios mas pequefos.

Por su parte, Carrasco Ortiz, Holgado Tello y Del Barrio Gandara
(2005), han estudiado las propiedades psicométricas del BFQ-C
en una muestra de 852 nifios entre 8 y 15 afios de la poblacion
Espafiola. Los resultados fueron satisfactorios, tanto para la
confiabilidad como para la evidencia de estructura factorial me-
diante analisis factorial exploratorio y confirmatorio. Sin embar-
go, en este estudio se observo que los items pertenecientes al
factor Intelecto/Apertura, principalmente aquéllos de contenido
escolar referido a la competencia y al intelecto, mostraron una
elevada proximidad al factor Responsabilidad; en cambio, los
items relacionados con la fantasia, originalidad o creatividad,
propios del factor Apertura, se agruparon en el factor de Extra-
version.

Por lo tanto, el principal objetivo de este estudio es evaluar las
propiedades psicométricas del Cuestionario de los Cinco Facto-
res para Nifios en una muestra de adolescentes Argentinos. La
version que se utilizara para esta investigacion es la traducida y
adaptada a la poblacion espafiola por Carrasco et. al. (2005).

METODOLOGIA

Muestra

La muestra estuvo compuesta por 598 adolescentes de ambos
sexos, 388 de sexo femenino (64,1%) y 210 de sexo masculino
(35,1%), que cursaban octavo y noveno afio del ciclo final de
Educacion General Basica (EGB), con edades comprendidas
entre 13 y 15 afios (M = 13,91, DT = 0,80) y que realizaban sus
estudios en colegios estatales (43%) y privados (57%) de la ciu-
dad de Cérdoba, Argentina.

Instrumento

El Cuestionario de los Cinco Factores para Nifios (BFQ-C, Bar-
baranelli et al., 2003) fue construido para medir los cinco facto-
res en jovenes de 9 a 15 afios. EI BFQ-C esta compuesto por 65
items, 13 por cada escala. Los examinados tienen que respon-
der a una serie de frases que describen formas de comporta-
miento que son propias de los jovenes en el ambito educacional.
Para responder se emplea una escala Lickert con cinco opcio-
nes de repuesta, donde 1 estaria indicando que casi nunca ocu-
rre lo que describe la frase y 5 que casi siempre ocurre lo que
describe la frase. El instrumento original posee estudios con re-
sultados satisfactorios de confiabilidad y de validez.
Procedimiento

El BFQ-C fue administrado por el autor de este trabajo con la
colaboracioén de estudiantes de la Facultad de Psicologia, de la
Universidad Nacional de Cérdoba. La administracién fue colec-
tiva y en un horario regular de clases, con autorizacion previa de
los profesores de cada curso, solicitando la colaboracion de ca-
da alumno y enfatizando la naturaleza voluntaria de su participa-
cion.
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RESULTADOS

Andlisis factorial exploratorio y confirmatorio

Previo al analisis factorial se examinaron todos los items a los
fines de evaluar la calidad de la base de datos. Para comprobar
los supuestos de normalidad de la muestra se realizaron anali-
sis de asimetria y curtosis para cada item. Se observé que 48
items presentaban indices de asimetria y curtosis entre +1,00 y
-1,00, y 17 items presentaron indices inferiores a 1,60, lo cual
son considerados adecuados (George & Mallery, 2003). Poste-
riormente se realizoé un Analisis Factorial Exploratorio utilizando
como método de extraccion el de maxima verosimilitud. La me-
dida de adecuacion muestral de Kaiser-Mayer-Olkin (0,845) y la
prueba de esfericidad de Barttlet con valores de 10249,245 (df =
2080; p < 0,000) indicaron que era factible utilizar analisis facto-
rial. La regla Kaiser-Guttman de valor propio superiores a 1 de-
termind la existencia de 19 factores que explicaron un 59,84%
de la varianza de respuesta al test. Se utilizaron otros dos crite-
rios, el grafico Scree Test para la magnitud de los autovalores
(Cattell, 1966), que sugirid la extraccion de 5 factores, y el ana-
lisis paralelo de Horn (HPA, Horn, 1965), que sugirié retener 7.
Por consiguiente, se procedié a analizar distintas soluciones
factoriales de hasta 7 factores, a los fines de identificar la estruc-
tura mas simple y teéricamente relevante.

De este andlisis se observo que la estructura factorial compues-
ta por 5 factores (autovalores 8,577; 4,828; 3,090; 2,691; y
2,192) es la mas adecuada ya que se correspondieron en gran
medida con el Modelo de los Cinco Factores (Costa y McCrae,
1992). El primer factor explica el 12,85% de la varianza y satu-
ran principalmente los items pertenecientes al factor Responsa-
bilidad. El segundo factor explica un 7,40% de la varianza y los
pesos factoriales mas elevados son de los items pertenecientes
al factor Amabilidad. El tercer factor explica un 4,78% de la va-
rianza y cargan principalmente los items del factor Inestabilidad
Emocional. El cuarto factor explica un 4,12%, de la varianza y
esta compuesto principalmente por lo items del factor Intelecto/
Apertura. Finalmente el quinto factor explica un 3,38% de la va-
rianza y se compone principalmente de los items del factor Ex-
traversion. Sin embargo, esta estructura factorial es compleja,
ya que varios items presentan pesos factoriales en otras dimen-
siones o inferior al criterio recomendado por la literatura (0,30).
Luego, se realizo un andlisis factorial confirmatorio utilizando co-
mo método de estimacion el de maxima verosimilitud. En nuestro
estudio se especifico un modelo compuesto por cinco factores
correlacionados basados fundamentalmente en las dimensiones
del Modelo de los Cinco Factores, y se utilizé como indicadores
para cada factor cada uno de los items correspondientes. Sin em-
bargo, cuando se utilizan mdltiples indicadores disminuye la esta-
bilidad de las estimaciones (Anderson y Gerbing, 1984). Por lo
tanto, se propuso un modelo alternativo utilizando como indicado-
res subtest de items agrupados de manera aleatoria. De este mo-
do se generaron 4 subtest para cada factor (20 en total). Para
evaluar el ajuste de los modelos se emplearon multiples indicado-
res (Hu & Bentler, 1995).

El modelo de Cinco Factores con items no se ajusta adecuada-
mente a los datos (GFI 0,74; CFIl 0,60; RMSEA 0,06). Los pesos
de regresion estandarizados en el factor Responsabilidad osci-
laron entre 0,33 y 0,74, en el factor Amabilidad 0,37 y 0,58, en el
factor Inestabilidad Emocional entre 0,25 y 0,65, en el factor In-
telecto/Apertura entre 0,19 y 0,62, y en el factor Extraversion
0,23y 0,58. Los items 53 y 56 del factor Responsabilidad, 61 de
Inestabilidad Emocional, 62 de Intelecto/Apertura y 9 de Extra-
version presentaron coeficientes estandarizados estadistica-
mente no significativos. Con respecto al modelo de cinco facto-
res con subtest se puede observar que ajusta aceptablemente
(GF10,91; CFI 0,90; RMSEA 0,06). Los pesos de regresion es-
tandarizados en el factor Responsabilidad oscilaron entre 0,49 y
0,82, en el factor Amabilidad 0,59 y 0,77, en el factor Inestabili-
dad Emocional entre 0,64 y 0,74, en el factor Intelecto/Apertura
entre 0,59y 0,71, y en el factor Extraversion 0,50 y 0,86.
Andlisis de consistencia interna y estabilidad temporal
Para evaluar la consistencia interna de cada uno de los cinco
factores se utilizo el coeficiente alfa de Cronbach, con valores

466

adecuados que variaron de 0,70 para el factor Intelecto/Apertu-
ra a 0,78 para el factor Responsabilidad. Para el estudio de es-
tabilidad temporal, con un periodo de dos meses, los valores
variaron de r = 0,71 en el factor Inestabilidad Emocional a r =
0,84 en el factor Intelecto/Apertura.

Estudio de validez predictiva

Para el estudio de validez predictiva se obtuvieron los prome-
dios finales de una submuestra de la original (n = 325). Se reali-
zo un analisis de regresion donde se incorporaron las variables
independientes mediante el método estandar. Los cinco facto-
res de personalidad explicaron un 23% de la varianza del rendi-
miento académico, F (5,321) = 19,291, p<0,000. Posteriormente
se observo la contribucion independiente de los predictores me-
diante los coeficientes de regresion estandarizados. El factor
Intelecto/Apertura (8 = 0,435, t = 8,199, p < 0,000), y Responsa-
bilidad (8 = 0,264, t = 4,973, p < 0,000), realizan un contribucion
predictiva de forma positiva en el modelo, mientras que Extra-
version (8 =-0,134, t = -2,559, p < 0,011), una contribucién pre-
dictiva de forma negativa.

DISCUSION

El presente trabajo sugiere que el Cuestionario de los Cinco
Factores para Nifios, version propuesta por Carrasco et. al. (2005)
posee buenas cualidades psicométricas de consistencia interna
y validez de criterio. Ademas, la solucién factorial pentafactorial
se considerd la mas adecuada, encontrandose resultados simi-
lares a otras investigaciones (v.g., Carrasco Ortiz et al., 2005).
Si embargo, cabe destacar que varios de los items presentan
pesos factoriales compartidos por dos o mas factores superior a
0,30, generando una estructura factorial compleja. Por otra par-
te, los resultados del andlisis factorial confirmatorio demostraron
que el modelo hipotetizado de cinco factores correlacionados no
presentd un ajuste aceptable cuando se utilizaron cada unos de
los items como indicadores. No obstante, el ajuste del modelo
fue aceptable cuando se parcelarizaron los items de forma alea-
toria. Por lo tanto, se planifica realizar nuevos estudios de es-
tructura factorial del BFQ-C mediante andlisis factorial explora-
torio y confirmatorio y estudios adicionales para verificar la vali-
dez de convergencia-discriminante del instrumento.
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