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RESUMEN

El presente estudio busca determinar los estilos cognitivos en
estudiantes de psicologia, abordandose la tematica desde la
teoria de la personalidad de Millon. Se trabajé con una muestra
de 156 estudiantes de primero y quinto afio de la Lic. en Psico-
logia; administrandose el Inventario de Estilos de Personalidad
de Millon (2005). Se calcularon medias, desviacion estandar y
prueba t. Los estilos cognitivos prevalentes para ambos grupos
de acuerdo a los resultados fueron: extraversion, sensacion y
afectividad. Al comparar ambos grupos los estudiantes de pri-
mer afo presentaron porcentajes mas elevados en las bipolari-
dades: introversion (t:2,290%), intuicion (t:2,036*) e innovacion
(t:2,418*). Diversos estudios muestran que la combinacion de
determinadas estrategias de aprendizaje determinan un estilo
cognitivo, de alli que se estima que el conocer los estilos cogni-
tivos de los estudiantes de psicologia puede aportar a la imple-
mentacién de metodologias de ensefianza especificas que fa-
vorezcan al proceso de aprendizaje.
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ABSTRACT

COGNITIVE STYLES OF STUDENTS IN PSYCHOLOGY
Abstrat This study tries to determine cognitive styles in psychol-
ogy students,according to Millon’s personality theory. Ss, 156
first and fifth year students of the Psychology Licentiate were
given the Millon Personality Styles Inventory (2005). Mean, SD,
and t test were calculated. Prevailing in both groups cognitive
styles were: extraversion, sensation, and affection. By compar-
ing both groups, freshmen showed higher percentages in bipo-
larities: introversion (t:2.290%), intuition (t:2.036*), andinnovation
(t:2.418%). Various studies show that the combination of certain
learning strategies determine a cognitive style, so it is thought
that knowing the psychology students cognitive styles could con-
tribute to implement specific teaching methods which enhance
the learning process.
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FUNDAMENTACION TEORICA

Las funciones cognitivas y la personalidad han sido considera-
das en diferentes investigaciones vinculadas entre otros temas
al aprendizaje y a la relacién entre orientaciones vocacionales y
estilos cognitivos.

Las dimensiones cognitivas y sus diversos estilos no solo debe-
rian tomarse en cuenta sino que es probable que tengan la mis-
ma importancia que los estilos motivacionales y conductuales
como fuente de rasgos y diferencia de personalidad (Millon,
1986b, 1988). La capacidad de manejar abstracciones implica
para los organismos un salto cuantitativo en el potencial evoluti-
vo para el cambio y la adaptacién. Las funciones cognitivas se
integran a las motivacionales y conductuales como expresién de
la personalidad como una Unica totalidad coherente. Desde esta
perspectiva el autor hace referencia a los aportes de Jung, des-
tacando a los estilos cognitivos como el aspecto mas relevante
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relacionado con personalidad, y no lo referido a tipos de motiva-
cion ni a conductas interpersonales. La extraversion y la intro-
versién no se refieren al estilo social de una persona, sino a la
direccion de su interés. En la primera el interés y la atencion
estan orientadas mas hacia el exterior que hacia el mundo inter-
no; la persona tiende a confiar mas en los acontecimientos “ob-
jetivos” y a buscar fuentes externas de inspiracion. En tanto el
introvertido denota intraceptividad.

Para Millon (2005) las actividades cognitivas se agrupan tenien-
do en cuenta dos funciones superiores: la “fuente de informa-
cion” y los procesos de transformaciéon. Cada una de esas fun-
ciones fue a su vez dividida en dos polaridades.

Fuentes de informacién que proporcionan cogniciones son: ex-
ternas vs internas; tangibles vs intangibles. Los procesos de
transformacion: intelectivos vs afectivo; asimilativos vs imagina-
tivos. Hacia donde uno dirige la atencion interna o externa sirve
de distincién clave a lo que refiere la actividad cognitiva.

Bitran, M. y otros (2004) en un estudio sobre caracteristicas psi-
coldgicas y estilos cognitivos muestran que los estudiantes de
psicologia y arquitectura poseen un estilo cognitivo marcado por
la percepcion intuitiva (NT y NF) : NT (intuition mas thinking) son
personas logicas e ingeniosas y tienen gran capacidad para re-
solver problemas en areas como las matematicas y la computa-
cion. NF (intuition mas feelings) son calidas y se interesan en las
posibilidades de proyectos nuevos, entusiastas y perceptivos.
Concluyen que la dimension psicolégica mas frecuentemente
asociada a la eleccién de carrera es la percepcion de la informa-
cion. Los tipos sensoriales se interesan por carreras como inge-
nieria y medicina, tienen actividades organizadas y sistematicas
donde estd muy claro el plan de trabajo a seguir y existe un
feedback constante con la realidad. Los tipos intuitivos, prefie-
ren actividades que permitan innovar y estar siempre abiertos a
posibilidades, encontrandose en las carreras de arquitectura y
psicologia.

Thomas, A. y otros. (2000) consideran que la idea de que ciertos
individuos se sientan atraidos por determinadas actividades y
se autoseleccionen para ellas, ha sido planteada tanto a partir
de la teoria como de resultados experimentales. El atractivo in-
trinseco de cualquier trabajo o profesion (a diferencia de atracti-
vos intrinsecos como el dinero y el estatus) residiria en la opor-
tunidad que éste brinda para utilizar las preferencias psicolégi-
cas o procesos mentales que dominamos mejor. (Briggs .,
Myers P., 1995).

Desde el presente estudio se busca determinar si los alumnos
de psicologia tienen estilos cognitivos especificos. Aporta a fa-
vorecer estrategias de aprendizaje de manera que se incremen-
te el rendimiento académico y la formacion de pregrado.

METODOLOGIA: Disefio de investigacién exploratorio descrip-
tivo.

MUESTRA: Se trabaj6 con una muestra de 156 estudiantes que
cursan 1°y 5° afio de la carrera de Psicologia de la U. N. S. L,
con una media de 24 afios de edad que accedieron a participar
voluntariamente.

INSTRUMENTO: MIPS. Inventario de Millon de Estilos de Per-
sonalidad - (Millon, T. 1997). Esta compuesto de 180 items,
consta de 24 escalas agrupadas en 12 pares y cada par contiene
2 escalas yuxtapuestas. Los 12 pares estan organizados en 3
areas: Metas Motivacionales (Apertura-Preservacion; Modifica-
cién-Acomodacion; Individualismo-Proteccion) Modos Cognitivos
(Extraversion-Introversion; Sensacion-Intuicion; Reflexion-Afecti-
vidad; Sistematizacién-Innovacion) y Conductas Interpersonales
(Retraimiento-Comunicabilidad; Vacilacion-Firmeza; Discrepan-
cia-Conformismo; Sometimiento-Control; Insatisfaccion-Concor-
dancia). El MIPS incluye también 3 indicadores de validez: Impre-
sion Positiva, Impresion Negativa y Consistencia.

Para los fines de este estudio se trabajara el area Modos Cogni-
tivos.

PROCEDIMIENTO: El MIPS se administré grupalmente, consig-



nando el caracter anénimo.

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS: Se realizé el pro-
cesamiento de los datos, evaluando el MIPS segun criterios del
autor. Se empled el paquete estadistico SPSS (version 11.5). Se
realizo estadistica descriptiva, media y desviacion estandar.

De acuerdo a los resultados los estilos cognitivos prevalentes
comunes en ambos grupos son: Extraversion (M: 55 D.E 7.98),
Sensacion (M: 53 D. E 6.70); Afectividad (M.52 D.E 8.44).

La aplicacion de la prueba t para comparar ambos grupos arrojo
los siguientes resultados: diferencias de media significativas en
las bipolaridades: Introversion (t:2.290%), Intuicion (t:2.036*) e
Innovacién (t:2.418*). Obteniendo mayores puntajes los estu-
diantes de primer afio.

CONCLUSIONES

Los jovenes de primero y quinto afio de la carrera de psicologia
comparten caracteristicas referidas a las fuentes de informacion
las cuales son externas, lo que implica una predisposicion a mi-
rar hacia afuera en busca de informacion y la predileccion por
experiencias de observacion directa de naturaleza tangible y
concreta.

En tal sentido los resultados no coinciden con los planteos de
Bitran, M.y otros (2004) referidos a que el estilo cognitivo en estu-
diantes de psicologia esta marcado por la percepcion intuitiva.
Referido al procesamiento de la informacion los jévenes de am-
bos cursos estan influenciados claramente por la empatia afec-
tiva, y la subjetividad.

Resulta significativo que los alumnos de primer afio se diferen-
cian de los de quinto al presentarse como mas intuitivos, intro-
vertidos e innovadores, lo que plantea la inquietud de un estudio
futuro para ver si se confirma dicha diferencia, a través de la in-
dagacion de las posibles variables que lo expliquen.

Se considera, estos resultados no alcanzan para sostener que
los patrones descriptos en este estudio definan al estilo cogniti-
vo de los estudiantes de psicologia.

Los estudios muestran que la combinacién de determinadas es-
trategias de aprendizaje determinan un estilo cognitivo, de alli
que se estima que el conocer los estilos cognitivos de los estu-
diantes de psicologia puede aportar a la implementacién de me-
todologias de ensefianza especificas que favorezcan al proceso
de aprendizaje.
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