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ANÁLISIS DEL PLAN NACIONAL CONTRA LA 
DISCRIMINACIÓN DESDE UNA PERSPECTIVA 
PSICOSOCIAL
Pesce, Agustina; Suarez, Sheila; Marchiano, Federico Agustín 
Universidad de Buenos Aires. Facultad de Psicología. Buenos Aires, Argentina.

RESUMEN
El Plan Nacional contra la Discriminación constituye una de las 
principales políticas públicas para el abordaje de la discrimina-
ción e inequidad de oportunidades en la Argentina. Este plantea 
el compromiso del Estado en la promulgación de una serie de 
leyes para favorecer la inclusión de múltiples colectivos dis-
criminados. El objetivo principal de este trabajo fue realizar un 
análisis cualitativo de la definición de la problemática y formu-
lación de la política pública, desde una perspectiva psicosocial 
-e.g. teoría del rol de género y justificación del sistema-, con 
énfasis en las políticas contra la discriminación basadas en el 
género y la identidad sexual. Asimismo, se indaga el grado de 
implementación de las políticas públicas en estas áreas y se re-
leva la literatura en psicología social que aborda los efectos psi-
cológicos de la discriminación y la efectividad de estas políticas 
para la mejora de la calidad de vida de las poblaciones objetivo. 
Por último, se discute el rol de la psicología como disciplina 
interviniente en el ciclo de políticas públicas y los avances de 
la misma en su participación en la planificación y evaluación de 
políticas a nivel local e internacional.
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ABSTRACT
ANALYSIS OF THE NATIONAL PLAN AGAINST DISCRIMINATION FROM 
A PSYCHOSOCIAL PERSPECTIVE
The National Plan against Discrimination is one of the main 
public policies that search to tackle discrimination and social 
inequalities in Argentina. It consists in the commitment by the 
national state to approve a series of bills in favor of the inclusion 
of different discriminated groups. The main objective of this re-
search was to carry out a qualitative analysis about the problem 
conceptualization and formulation of this public policy from a 
psychosocial perspective -e.g. gender role theory and justifi-
cation of the system-, with an emphasis on anti-discrimination 
policies based on gender and sexual identity. Moreover, we in-
vestigated the public policies degree of implementation and the 
literature on social psychology that addresses the psychological 
effects of discrimination and the effectiveness of these approa-

ches to improve the target populations’ life quality. Finally, the 
role of psychology as a relevant discipline in the public policy 
cycle and its involvement in the planning and evaluation of poli-
cies at the local and international levels is discussed.
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